




VISIE PROVINCIE UTRECHT SAMENGEVAT
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Wij willen dat iedereen in de provincie Utrecht 

prettig en gezond woont, werkt en leeft;

Als vindingrijke schakel bewegen wij ons tussen 

organisaties, bedrijven, bewoners en overheden; 

Samen zorgen wij voor een goede balans 

tussen groei en groen. 





INNOVATIE GEZONDE LEEFOMGEVING
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• De optelsom van de huidige beleidsinitiatieven en extra 

investeringen leiden niet automatisch tot (behoud van) een gezonde 

leefomgeving; 

• Zonder innovaties kunnen de gestapelde ambities van de provincie 

namelijk niet worden gerealiseerd;

• Burgers zijn een belangrijke partner in innovatie. Bereidheid tot 

concrete actie, genereren van nieuwe ideeën en de druk tot 

opschaling komt veelal van burgers.



GO! Methode*

*Ontwikkeld door het RIVM ism de Data en Kennishub

Gezond Stedelijk Leven

Gezonde leefomgeving – wat is dat?

1. Gezond contact

2. Gezonde bebouwing

3. Gezonde natuur/milieu

4. Gezonde voorzieningen



UITGELICHT PROJECT (1)

➢ Stille stad
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STILLE STAD
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GROEI COMPACTER / 
KLEINER WONEN

MEER MENSEN

MINDER BUITENRUIMTE

BUITENRUIMTES BENUTTEN VOOR 
EXPLOITATIE EN VERDIENMODELLEN

MEER INFRA
PLACEMAKERS

ALTIJD IN CONTACT 
(SOCIAL MEDIA, 24-
UUR WERKEN….)

VERSTEDELIJKING

DRUK OP DE 
GEZONDHEIDSZORG



Rust en stilte is hetzelfde Buiten chillen doe je alleen in de zomer Iedereen komt tot rust in een hofje

Jonge mensen zoeken geen rust in de stadEen rustige plek is altijd groen r Rust vinden doe je alleen

RUST IN DE PUBLIEKE RUIMTE IS …

foto’s Martine Sluijs



LOKAAL: pilots op niveau van het individu, gebouw, straat 

VAN KLEINE STAPPEN NAAR GROTE VERANDERING

SYSTEEM: Aanzet tot nieuwe toekomst 

WIJK: Innovaties mbt. ‘infrastructuur’ en 

‘sociale cohesie’



Urgentie van innovatie



Wat maakt een 
innovatieprogramma 
anders dan een 
beleidsprogramma?
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Beleid

Innovatie



Innovatieprogramma

Ruimte geven

Ontwikkeling

Transitie-aanpak

Leren

Adaptief

Bottom-up

Informaliteit

Ruimte voor risico’s

Dynamisch

Lange termijn

Beleidsprogramma

Resultaten boeken

Beheersing

Basis op orde

Borgen

Doelgericht

Top-down

Bureaucratie

Risicobeperking

Statisch

Korte termijn
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PROGRAMMA FEITEN:

Looptijd: 2021-2024

Formele vaststelling programma: april 2022

Budget: €600.000 per jaar (incl. €125.000 
subsidieregeling)

Staff: 6,2 fte formatie waarvan 3,7 fte nu 
ingevuld

Per 1 maart nieuwe programmamanager

Wetenschappelijke onderbouwing
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PROJECTEN
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Verkenning blue 

region

WHO Europe 

Regions for 
Health Network

Zusterparken

Slimme monitoring

Fieldlabs Sport 

& Bewegen

Afweging Gezonde 

Gebiedsontwikkeling

Stille stad

VAN INNOVATIE NAAR TRANSITIE

Experi-

menteren

Opschalen

Meest

gezonde

regio in 2050

Snuffelfiets

Speerpunt 1:
Ontwikkelen van 

innovatieve

instrumenten en

praktijkvoorbeelden

Speerpunt 3: 
Inspireren

Speerpunt 2: 
Verder brengen

innovaties

Globe 

Telraam

Dataplatform

Data en 

Kennis Hub
Health 

Hub

Lerend

Netwerk
Gemeenten

Samen Meten 

Utrecht

Challenge-based

innoveren

Subsidieregeling 

Gezonde dorpen 
& steden

Zwerfval



PROJECTEN:

1. Slimme monitoring & Samen Meten;

2. Integrale subsidieregeling Klimaatbestendige, 
Groene en Gezonde Steden en Dorpen;

3. Data en Kennis Hub;

4. Zusterparken;

5. Lerend netwerk voor Gemeenten;

6. Afweging gezonde gebiedsontwikkeling;

7. Stille stad;

8. Fieldlabs Sport & Bewegen;
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UITGELICHT PROJECT (2)

➢ Fieldlab Cothen Sport & Bewegen
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INTRODUCTIE-VIDEO
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https://vimeo.com/theflyingdutchmen/revie

w/772072814/9ce5f62bf6

https://vimeo.com/theflyingdutchmen/review/772072814/9ce5f62bf6


FIELDLABS SPORT & BEWEGEN

Doel: Met drie fieldlabs willen we komen tot 

praktijkvoorbeelden van plekken die zijn ingericht om sporten 

en bewegen te stimuleren. 

Hier kunnen andere gemeenten dan ook van leren:

➢ Sporten en bewegen toegankelijk voor meer mensen;

➢ Bijdragen aan meer ontmoetingen en sociale contacten;

➢ Specifiek aandacht voor mensen die nu nog weinig sporten en 

beweging;
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Wie zijn betrokken?
➢ Provincie – Innovatieprogramma en Beleidskader Sport & 

Bewegen;

➢ Gemeente Wijk bij Duurstede;

➢ Externe projectleider voor begeleiding van de fieldlabs;

➢ Radboud Universiteit Nijmegen voor evaluatie;

➢ Inwoners en lokale verenigingen;

Opschalingspotentieel:
➢ Fieldlab als voorbeeld voor andere gemeenten;

➢ Monitoring en evaluatie;
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Voorbeeld: Openstelling Sportpark Cothen



HOE KRIJGT EEN SPORTPARK EEN OPEN KARAKTER ? 

1. Analyse

2. Participatie

3. Eerste schets 

4. Kosten en plan 

5. Implementatie

6. Opschaling
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SAMENWERKING - EXTERN

Gemeenten;

Natuur & Milieu Utrecht - Samen Meten 
Utrecht;

Data- en Kennis Hub Gezond Stedelijk 
Leven;

Health Hub Utrecht;

WHO Regions for Health Network;
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SAMENWERKING - INTERN

Gezond en Veilig

Economie - ROM

Mobiliteit

Klimaatadaptatie

Groen Groeit Mee
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Utrecht Lab

Circulaire samenleving

Sport & Bewegen

Versnelling Woningbouw

Netwerk 

Omgevingsgericht Werken



TROTS OP:
Inter/nationale waardering Utrecht als innovatieve 
koploper:
➢ Eerste EU Horizon subsidie (Urban Relief) binnen de 

provincie;

➢ Veel belangstelling voor onze samenwerkingsverbanden 
zoals Data –en Kennishub (oa een EU subsidie - DSIH) en 
Health Hub Utrecht;

➢ Veel gevraagd als spreker (nationaal en internationaal);

Lokale waardering voor rol provincie:
➢ Bewoners waarderen de stimulerende en faciliterende rol 

van het programma (oa Samen Meten en Zusterparken);

➢ Gemeenten en lokale instellingen doen enthousiast mee 
met innovatieprojecten zoals fieldlabs, Samen Meten, 
Stille Stad, Afweging Gezonde Gebiedsontwikkeling; 
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TROTS OP:

Koploper als het gaat om citizen science
waarbij technologische en sociale innovatie 
worden gecombineerd;

Zo het vertrouwen tussen bewoners en 
overheid versterken en het probleem van de 
groeiende kloof tussen burger en overheid te 
dichten;

Genomineerd voor de Brouwer-
vertrouwensprijs.
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