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STAND VAN ZAKEN REGIOVORMING  2007ZCW02C 
 
REGIOBIBLIOTHEEK ANGSTEL, VECHT EN VENEN 
GEMEENTEN: ABCOUDE, BREUKELEN, DE RONDE VENEN, LOENEN, MAARSSEN 

Regiovorming 
Na de fusie van de zes bibliotheken in juni 2005 heeft de Regionale Biblotheek Angstel, 
Vecht en Venen met ingang van 1 januari 2006 het werkgeverschap overgenomen van de 
PBCU. Er is op dat moment een backoffice ingericht waarin de financiële afdeling en de 
teams PR, Doelgroepen, Media en Al@din zijn ondergebracht. De nieuwe werkwijze die 
hieruit voortvloeit, en die toch wel even wennen is voor het personeel, moet gaan zorgen 
voor de benodigde efficiency. 
In juli 2006 heeft een schriftelijke evaluatie van het eerste halfjaar plaatsgevonden. De resul-
taten hiervan worden binnenkort bekend gemaakt. Vervolgens zal in oktober de eerste posi-
tiebepaling in het kader van het kwaliteitszorgtraject (INK) starten. 
 
Overige informatie 
Ondertussen is op de peuterspeelzalen in de verschillende gemeenten begonnen met het 
taalstimuleringsprogramma Boekenpret dat een onderdeel vormt van het project Analfabe-
tisme-preventie uit de Vernieuwingsagenda. Dit is met veel enthousiasme ontvangen. 
Aan het eind van dit jaar zal met de vijf gemeenten een convenant worden afgesloten voor 
de periode van vier jaar. De voorbereidingen hiervoor zijn nagenoeg rond. 
 
REGIOBIBLIOTHEEK EEMLAND 
GEMEENTEN: AMERSFOORT, BUNSCHOTEN, LEUSDEN, WOUDENBERG 

Regiovorming 
In de regio Eemland werken vier bibliotheken en gemeenten aan de vorming van een regio-
bibliotheek. Amersfoort, Leusden, Woudenberg en Bunschoten zijn al geruime tijd met elkaar 
in gesprek. Er is een duidelijke intentie tot samenwerking.  
De verschillen in omvang en identiteit zijn echter aanzienlijk. Dit houdt in dat alle betrokken 
partijen een duidelijk inzicht willen verwerven over de wijze waarop de regiobibliotheek gaat 
functioneren. 
Een belangrijke stap is genomen door de bibliotheekbesturen. Zij zijn in staat geweest om 
een bestuurlijk format neer te leggen voor de toekomstige regiobibliotheek. 
De volgende stap is geweest dat het bureau BMC gevraagd is een bedrijfsplan te ontwerpen 
op basis van een ambitiedocument. Dit bedrijfsplan moet voldoende inzicht geven in de in-
houdelijke, organisatorische en financiële haalbaarheid. 
Dit bedrijfsplan is in september gepresenteerd en ondergaat nu een kritiekronde bij besturen, 
management en ondernemingsraad. Vervolgens zal een definitieve versie, geaccordeerd 
door het bibliotheekveld voorgelegd worden aan de 4 deelnemende gemeenten. 
Formele instemming kan mogelijk nog voor 1 januari 2007 gerealiseerd worden.  
 
REGIOBIBLIOTHEEK LEK EN IJSSEL 
GEMEENTEN: HOUTEN, IJSSELSTEIN, LOPIK, VIANEN 

Regiovorming 
In april 2005 heeft de stuurgroep Regiobibliotheek Lek & IJssel een organisatieontwerp be-
sproken en vastgesteld. Dit organisatieontwerp is voorgelegd aan de betrokken gemeenten. 
Alle gemeenten konden zich in algemene zin vinden in het organisatieontwerp. Per gemeen-
te is aangegeven welke lokale inkleuring noodzakelijk is om uiteindelijk definitief de bibliothe-
ken onder te brengen in de regiobibliotheek. Deze voorwaarden zijn vastgelegd in diverse 
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brieven. Na de vaststelling dat er voldoende draagvlak bestond voor de vorming van de regi-
obibliotheek is daadwerkelijk een start gemaakt met de realisatiefase.  
Eind 2005 zijn er reeds een aantal resultaten behaald. De Stichting Regiobibliotheek Lek & 
IJssel is opgericht en de betrokken bibliotheken hebben middels een convenant vastgelegd 
onderdeel uit te willen maken van deze regiobibliotheek. Een conceptbegroting 2006 van de 
gezamenlijke bibliotheken is opgesteld en het organisatiemodel van de nieuwe organisatie is 
vastgesteld. Begin 2006 werd de stuurgroep ontbonden en startte de Raad van Beheer (het 
bestuur van de stichting) met haar werkzaamheden. Op 31 januari 2006 werd een interim-
directeur / kwartiermaker aangesteld, de heer J.F. Malschaert, die vooral werd belast met het 
leiding geven aan de verdere vorming van de organisatie en het realiseren van de nodige 
samenhang tussen de bibliotheken.  
In 2006 is voortvarend verder gegaan met een groot aantal activiteiten. De plaatsingsproce-
dure is gestart, waarbij het Sociaal Plan van de Utrechtse Bibliotheken als uitgangspunt 
wordt gebruikt voor wat betreft de procedurele aspecten. Er is een bedrijfsplan opgesteld 
voor de regiobibliotheek, inclusief begroting 2007 en meerjarenraming. Tevens is er een sa-
menhangend beleid vastgelegd inzake het werken met vrijwilligers. Uiteraard heeft er voort-
durend overleg plaatsgevonden met betrokken partners, zoals de gemeenten, huidige stich-
tingsbesturen, de provincie en andere bibliotheken in Utrecht verenigd in de SUB. Tot slot is 
er een projectplan opgesteld in het kader van de bibliotheekvernieuwing. Op dit moment 
kunnen we stellen dat de vorming van de Regiobibliotheek Lek & IJssel zich in een afron-
dende fase bevindt.  
 
Overige informatie 
Toch zal er gedurende de komende maanden nog hard gewerkt moeten worden. De onder-
werpen die nu de aandacht opeisen hebben zoals gezegd voornamelijk te maken met het 
afronden de vorming van de regiobibliotheek. Er moeten enkele formele en juridische aspec-
ten geregeld worden, zoals de afronding van de plaatsingsprocedure en de overdracht van 
werkgeverschap. Daarnaast zal er veel tijd besteed worden aan het verder vormgeven van 
de samenwerking binnen de regiobibliotheek, zoals het uitwerken van een communicatie-
plan, inclusief het realiseren van een huisstijl en de voorbereiding op de implementatie van 
het nieuwe bibliotheekautomatiseringssysteem. 
 
REGIOBIBLIOTHEEK UTRECHT MIDDEN 
GEMEENTEN: BUNNIK, DE BILT, SOEST, ZEIST 

Regiovorming 
Regiobibliotheek Utrecht Midden is formeel bijna een feit. De afspraak met de notaris is ge-
maakt en het communicatieplan voorziet onder meer in een officiële startbijeenkomst. De 
drie zelfstandige organisaties Bibliotheek de Bilt, Idea Soest en de Zeister Openbare Biblio-
theek hebben de afgelopen jaren in een intensief en eigenzinnig proces van samenwerking 
alle fasen doorlopen die nodig waren om te komen tot de Coöperatie Regiobibliotheek 
Utrecht Midden. De regiobibliotheek kent een werkgebied van ruim 160.000 inwoners (incl. 
Bunnik). De besturen, alle medewerkers en de gemeentes waren nauw betrokken bij het 
samenwerkingsproces. 
De coöperatie is gekozen als juridische vorm om de regiobibliotheek vorm te geven. Ook 
hierin is de regiobibliotheek eigenzinnig en, tot nu toe voor zover wij weten, uniek in de bi-
bliotheekwereld. Van diverse kanten is er belangstelling getoond voor deze vorm van regio-
bibliotheekvorming. We hebben met de feitelijke samenwerking niet gewacht tot het proces 
was afgerond; op vele terreinen wordt al intensief samengewerkt en dat wordt volgens plan 
met kracht voortgezet.  
 
Overige informatie 
De bij de PBCU aangesloten Bibliotheek de Rijnstreek wil graag samengaan met de Zeister 
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bibliotheek. Een onderzoek bij beide bibliotheken en de betrokken gemeentes leverde een 
rapport op met daarin de voorwaarden die door de betrokken partijen waren geformuleerd. 
Het door het bestuur van de Rijnstreek geschreven beleidsplan voor de periode na de bezui-
niging, per 1 januari 2008, werd aangenomen door de gemeente Bunnik. Hiermee was een 
belangrijke belemmering voor de Zeister bibliotheek weg genomen, namelijk het moeten dra-
gen van de lasten van een ernstige bezuiniging op de Bunnikse bibliotheeksubsidie. Het pro-
ces van samengaan is toen doorgezet. Er wordt voorzien in een fusie per 1j juli 2007. De 
bibliotheek in Bunnik wordt een vestiging van de Zeister Openbare Bibliotheek. Na de bezui-
niging zal er in Bunnik één vestiging overeind blijven en zal de bibliobus worden ingezet in 
Odijk en Werkhoven. 
Een belangrijk signaal: in de regio Utrecht Midden zijn meerdere gemeenten aan het bezui-
nigen. Met ingang van 2008 krijgt de Bunnikse bibliotheek een flinke bezuiniging te verwer-
ken (€ 60.000,-). Bibliotheek de Bilt moest ook flink bezuinigen, maar door de discussie rond 
de vorming van een Cultuurhuis is de effectuering daarvan opgeschort. De gemeente Zeist 
gaat met ingang van 2008 ook bezuinigen op de subsidies teneinde geld vrij te maken voor 
nieuw beleid (coalitie-akkoord). De Zeister bibliotheek zal ook (weer) moeten bezuinigen. De 
grootte van de bezuiniging is op dit moment nog niet duidelijk. 
 
REGIOBIBLIOTHEEK UTRECHT ZUID-WEST 
GEMEENTEN: MONTFOORT, OUDEWATER, WOERDEN 

Regiovorming 
Op 22 december 2005 zijn zeven bibliotheekvestigingen in drie gemeenten gefuseerd tot de 
regiobibliotheek Utrecht Zuid West. Op 1 januari 2006 is deze fusie formeel van start ge-
gaan. Op 1 april 2006 is het werkgeverschap va de medewerkers overgedragen aan de regi-
obibliotheek Utrecht Zuid West. 
Na het houden van de belangstellingsgesprekken bij de medewerkers is de organisatie inge-
richt in een backoffice en zeven frontoffices. Het plaatsingsplan is getoetst door de OR en de 
plaatsingscommissie. Na goedkeuring van de plaatsingscommissie zijn vervolgens de me-
dewerkers geplaatst in de backoffice en/of frontoffices. Één medewerker heeft bezwaar aan-
getekend tegen de beoogde plaatsing. Deze medewerker is nu geplaatst in het mobiliteits-
centrum van de Provincie. 
De volgende activiteiten zijn reeds afgerond: de inrichting van de backoffice, het stroomlijnen 
van de administratieve procedures, harmonisatie tussen de zeven vestigingen van regelge-
ving, collectioneren en doelgroepenwerk en tot slot de implementatie van het vrijwilligersbe-
leid. 
 
Overige informatie 
Onder de lopende activiteiten vallen de harmonisatie van de tarieven, de professionalisering 
van de medewerkers, de realisatie van een gemeenschappelijke website, een mediacam-
pagne voor imagoverbetering en het werven van leden en tot slot het centraliseren van de 
inkoop en de contracten. 
 
REGIOBIBLIOTHEEK Z-O-U-T 
GEMEENTEN: RENSWOUDE, RHENEN, UTRECHTSE HEUVELRUG, WIJK BIJ DUURSTEDE  

Regiovorming 
Op 1 juni 2006 is de nieuwe stichting Regiobibliotheek Z-O-U-T op gericht en vervolgens zijn 
op 30 juni 2006 zijn de oorspronkelijke stichtingen opgeheven. Momenteel bestaat de stich-
ting Regiobibliotheek Z-O-U-T uit zeven bibliotheken, vanaf 1 januari 2007 sluit Renswoude 
zich aan.  
Voor de zomervakantie heeft iedereen een mail ontvangen met daarin de plaatsing in de 
nieuwe organisatie en er zijn geen bezwaren aangetekend. Op 4 juli 2006 heeft de plaat-
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singscommissie het plaatsingsplan van de regiobibliotheek goedgekeurd. Sinds 1 september 
2006 wordt er gewerkt in bovenlokale teams. Er is een team dat zich bezighoudt met biblio-
theekwerk voor volwassenen en ouderen, een team voor jeugd en jongeren, een team voor 
ICT/website en een PR-team. De regiobibliotheek heeft inmiddels een logo en er wordt mo-
menteel veel aandacht besteed aan het informeren van het publiek over de komende veran-
deringen. Als klap op de vuurpijl hebben de ambtenaren van de betrokken gemeenten ge-
zamenlijk beleid geformuleerd ten aanzien van de regiobibliotheek: een mooie prestatie. 
 
Overige informatie 
Vanaf 1 september wordt er veel tijd besteed aan de uitrol van Bicat, omdat de regiobiblio-
theek pilot is voor het provinciale automatiseringssysteem. In het kader daarvan is er ook 
vrijwilligersbeleid geformuleerd en in een nota vastgelegd. Ook zijn alle tarieven geharmoni-
seerd. 
Daarnaast is er in de gemeente Utrechtse Heuvelrug een ontwikkeling van bibliotheek naar 
Cultuurhuis. In het ontwikkelen van beleid daarvoor heeft de bibliotheek een grote rol gekre-
gen, bijvoorbeeld in het platform ter voorbereiding op de cultuurnota. In Doorn gaat het Cul-
tuurhuis in november draaien, in Leersum in mei 2007 en in Amerongen, Elst, Wijk bij Duur-
stede zijn de gesprekken gaande. 


