Datum : 26 maart 2007

Aan Provinciale Staten Uw Kenmerk : 2007WMMI19

t.b.v statencommissie Ons kenmerk : 2007WEMO001043i

Water, Milieu en Mobiliteit Contactpersoon : Gert van Dongen
E-mail :
gert.van.dongen@provincie-utrecht.nl
Doorkiesnr. : (030-)2582668

Onderwerp: Overdracht muskusrattenbestrijding

In het kader van de informatievoorziening treft u hierbij de betreffende stukken aan.

Aanleiding

De commissie is toegezegd op de hoogte te worden gehouden van de ontwikkelingen omtrent
de delegatie van de taak muskusrattenbestrijding aan de waterschappen. GS hebben op 19
september 2006 besloten de voorgestelde variant van overdracht verder uit te laten werken en
besluitvorming voor te laten bereiden.

Achtergrond/eerdere besluiten
Zie aanleiding

Vervolgprocedure/voortgang
De Statencommissie zal op de hoogte worden gehouden van verdere ontwikkelingen omtrent
de overdracht.

In juli 2007 zal besluitvorming door GS plaatsvinden, vervolgens in september 2007 door
Commissie WMM en PS.

Gedeputeerde Water en Milieu,

J. Binnekamp



Voortgang overdracht muskusrattenbestrijding

In 2005 is door het bestuur van het OLM (Openbaar Lichaam Muskusrattenbestrijding
Utrecht) vastgesteld dat de bedrijfsvoering van het OLM kwetsbaar is. Tevens deed de vraag
zich voor of de operationele taak van de muskusrattenbestrijding niet beter aansluit bij de
functies en werkzaamheden van de waterschappen. Een groot deel van de
bestrijdingsorganisaties zijn al ondergebracht bij de waterschappen. Op 23 juni 2006 heeft het
dagelijks en algemeen bestuur van het OLM gekozen voor een voorkeurmodel van
overdracht. Op 19 september 2006 heeft GS besloten in te stemmen met de voorkeursvariant
en opdracht te geven aan de regiegroep om dit model verder uit te werken en besluitvorming
voor te bereiden. De essenties van deze variant zijn:

*  Opheffen van het OLM;

* Delegatie van taken door de provincie aan de waterschappen;

* Opstellen van ‘een overeenkomst van kosten voor gemene rekening’, waarbij) HDSR
wordt aangewezen als uitvoerend waterschap;

* Regelen van (meerjaren)afspraken op het gebied van prestaties, personeelsomvang;
financién en vormgeving van bestuurlijke/ambtelijke overleggen.

Het doel van het project:
Draag zorg voor realisatie overdracht van de ongedeelde werkeenheid
Muskusrattenbestrijding Utrecht aan HDSR per 1 januari 2008.

Gert van Dongen van Talent Support is als extern projectleider aangesteld. Na een eerste
inventarisatie is een projectplan opgesteld en de projectstructuur ingericht. Onder
verantwoordelijkheid van de projectgroep functioneren drie werkgroepen. Eén voor het
bestuurlijk pad, een werkgroep voor het personele pad en tot slot een werkgroep met als
aandachtsgebied de financién.

De slaagkans van het behalen van het geformuleerde doel en streefdatum is afthankelijk van de
vervaardiging van beslisdocumenten en de opeenvolgende bestuurlijke
besluitvormingsprocessen. Het kritisch tijdpad doorloopt ongeveer 20 bestuursorganen,
inclusief commissies. Het personele traject zal een eigen spoor doorlopen waarbij de OR, het
GO en tevens de ‘ontvangende’ partij cruciale rollen vervullen.

Een vertraging in het bestuurlijk en/of sociaal traject kunnen leiden tot uitstel van de
streefdatum, echter de opzet is uitdrukkelijk om genoemde datum van overdracht
daadwerkelijk te realiseren.

Het bestuur van het OLM heeft het projectplan goedgekeurd. In de periode januari-maart
2007 worden alle documenten vervaardigd en waar mogelijk ambtelijke overeenstemming
bereikt. Daarna wordt de bestuurlijke besluitvorming voorbereid en de voorbereidingen voor
de daadwerkelijke overdracht per 1 januari 2008 verder voorbereid.



