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Aan de voorzitters van de werkgroepen Europa
van Provinciale Staten van de vier Randstadprovincies

Onderwerp:
Bericht Europa vanuit het Bestuurlijk Overleg Europa Regio Randstad

Geachte voorzitters,

Graag feliciteren wij ook u met de 20-jarige aanwezigheid van Regio Randstad in Brussel. Twintig jaar
samen optrekken is mooi. Wij zien uit naar de toekomstige samenwerking in Brussel. In 2013 besteden wij
op bescheiden wijze aandacht aan onze 20-jarige samenwerking. U treft hierover een korte
terugkoppeling in bijgevoegd Bericht Europa.

Een van de manieren waarop wij aandacht schenken aan onze 20-jarige samenwerking is door
verschillende betrokken te vragen een column te schrijven. Deze maand schrijft Maire Geoghegan-
Quinn’s, Eurocommissaris van Onderzoek, innovatie en wetenschap een column. De Eurocommissaris
verwijst in haar column naar het belang van regio’s bij de Europese uvitdaging op kennis en innovatie.

Kennis en innovatie is een van onze prioriteiten, ook binnen de toekomstige structuurfondsen. Over de
structuurfondsen heeft gisteren een bestuurlijk overleg plaats gehad met de staatssecretaris Sharon
Dijksma. In het Bericht Europa treft u een korte terugkoppeling van dit overleg.

Aan dit Bericht Europa voegen wij de inhoudelijke fiches toe zoals u gewend bent. Yanaf heden met een
extra kolom van u. Wij zijn blij dat onze samenwerking op deze manier vorm krijgt. Tenslotte, treft u het
jaarverslag Regio Randstad aan over 2012 en een verskorte versie van de Randstadmonitor die u inzicht
geeft in hoe regio Randstad het doet ten opzichte van 19 andere Europese metropolitane regio’s,

Vertroq{J\Nende u higrmee voldoende te hebben geinformeerd,

met vriendelijke gtoet,
narpéns het Bestuurlijk Overleg Europa Regio Randstad,

T ey e\
Voorzitter Retio Randsta
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