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Onderwerp: personeelscijfers

In het kader van de informatievoorziening treft u hierbij de betreffende stukken aan.

Aanleiding

In 2003 zijn de plannen gevormd voor de reorganisatie Kwatta. Om de gevolgen van de
reorganisatie op te vangen is een vacaturestop tot eind 2004 afgekondigd. Hoewel deze
vacaturestop niet is verlengd is ook in 2005 de instroom beperkt. In de periode 2003 tot en
met 2005 is het personeelsbestand afgenomen van 828 fte (2003), 799 fte (2004) naar 752 fte
(december 2005).

Achtergrond/eerdere besluiten

In 2003 heeft u, vooruitlopend op de reorganisatie Kwatta-1, een motie selectief
aannamebeleid ingediend. Met hierin het verzoek tot rapportage over in- en uitstroomcijfers
van het personeel. De in- en uitstroomcijfers naar salarisschaal, en de gemiddelde
bezettingscijfers per kwartaal van 2005 vindt u in de twee overzichten.

Eerdere overzichten over deze uitstroom heeft u in 2004 ontvangen.

Vervolgprocedure/voortgang

In mei ontvangt u het sociaal jaarverslag 2005 met hierin de aanvullende informatie over de
formatie en bezetting 2005.

In 2005 is Kwatta gerealiseerd. De noodzaak voor een afzonderlijke rapportage in het kader
van deze reorganisatie is hiermee komen te vervallen. Wij stellen voor om voortaan de
gegevens over formatie en bezetting weer te verantwoorden via de reguliere begrotingscycles.
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