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2006BEM50 bijlage 
 

Evaluatie partnerschap Zuid-Moravië en projectplan 2006-2007 
 

Na twee jaar partnerschap met Zuid-Moravië is het tijd om te evalueren en naar de 
toekomst van de samenwerking te kijken. Wat hebben we gedaan en geleerd in het 
partnerschap en wat kan er nog verbeterd worden? De evaluatie is gebaseerd op 
gesprekken met deelnemers van de projecten, zowel vanuit de provincie als vanuit Zuid-
Moravië. Hieruit vloeien vervolgprojecten en nieuwe samenwerkingsprojecten voor 
2006-2007 die gepresenteerd worden in het projectplan met begroting. 
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1. Evaluatie 
 
In oktober 2003 is een memorandum van samenwerking met Zuid-Moravië voor een periode van twee 
jaar getekend. Sindsdien zijn er 18 medewerkers van de provincie (inclusief bestuurders) en veel 
verschillende organisaties betrokken geweest bij in totaal 9 ontmoetingen (5 in Zuid-Moravië en 4 in 
Utrecht). Daarnaast heeft de provincie Utrecht eenmalig meegedaan aan de Regiontour, de 
vakantiebeurs in Brno. Zes van de negen ontmoetingen zijn volledig gefinancierd door het VNG-
project European Co-operation by Dialogue ECBD. Dit ECBD-project is uitgevoerd samen met de 
steden Utrecht en Brno en had tot doel de Europese integratie van de Tsjechische regio te bevorderen. 
 
In 2003-2005 zijn vier (hoofd)thema’s aan de orde geweest: 
 

Samenwerking met Zuid-Moravië afgewogen 
De doelen van de samenwerking met Zuid-Moravië, zoals vastgelegd in het werkplan Europa van 
2003 waren kennis uitwisselen en een nieuwe Europese lidstaat helpen bij het integratieproces. Aan 
beide doelen is ruimschoots voldaan. De provincie Utrecht komt er in uitwisselingen snel achter dat 
samenwerken met Zuid-Moravië niet alleen kennis brengen betreft. Ook voor ons is er veel nieuwe 
inspiratie op te doen door samen te werken met een regio in Midden Europa. 
 
Als kennisinstrument is het een goedkoop en effectief middel. Door kennisuitwisseling met Zuid-
Moravië krijgen medewerkers van de provincie de kans om nieuwe kennis en ervaringen op te doen, 
kritisch naar de eigen werkprocessen te kijken, te opereren in een andere cultuur en hun 
zelfstandigheid te bevorderen. Daarnaast draagt dit partnerschap bij aan de bewustwording van 
Europa. Dit wordt op Europees en nationaal niveau van alle decentrale overheden verwacht.  
 
Samenwerken met Zuid-Moravië is niet altijd eenvoudig. Het is een gewenningsproces dat van beide 
kanten inzet en inspanning vraagt. Er zijn grote verschillen in structuur, bestuur en cultuur. Alleen als 
er door alle partijen en deelnemers energie in gestoken wordt, kan de samenwerking een succes zijn. 
Juist in de overbrugging van de verschillen zit de meerwaarde.  
 

Thema: Milieu 
Resultaat: Eerste bezoek aan Zuid-Moravië. 
Inventarisatie onderwerpen voor samenwerking. 
Milieu in het algemeen en water in het bijzonder 
blijkt een goed thema voor samenwerking. De 
ambtenaren die kennis hebben gemaakt hebben 
ook na de uitwisseling nog contact en werken 
project voor Europese kaderrichtlijn water uit. 

Thema: Innovatie (onderdeel ECBD-project) 
Resultaat: Ontmoeting tussen 
universiteitsdirecteuren, Regional Development 
Agency, innovatiecentrum Zuid-Moravië, 
taksforce innovation en venture capitalists. 
Kennis op het gebied van innovatie strategieën, 
monitoring en risicokapitaal. Kennis wordt in 
Zuid-Moravië gebruikt voor nieuw beleid. 

Thema: Toerisme (onderdeel ECBD-project) 
Resultaat: Mede door input Utrecht is het 
Tourism Agency in Zuid-Moravië opgezet, naar 
U-TR model. Kennis over projectmanagement en 
toerisme marketing. Verbetering samenwerking 
stad-regio. Zuid-Moravië vraagt of U-TR hun 
Tourism Agency kan blijven monitoren. 

Thema: Europese fondsen (onderdeel ECBD-
project) 
Resultaat: Kennis en ervaring over opzet en 
uitvoering van Europese projecten. Nieuwe 
ideeën voor mogelijkheden en strategie in 
Europese projecten. Zuid-Moravië vraagt Utrecht 
om meer kennis omtrent Leader + projecten. 
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De toekomst van de samenwerking 
De beoordeling van de projecten die de afgelopen twee jaar met Zuid-Moravië zijn uitgevoerd bieden 
genoeg redenen om de samenwerking te continueren. Het memorandum van samenwerking liep tot 
2005 en kan nu worden omgezet in een partnerschapsverdrag. Als het college hiermee instemt doet 
BMS in samenwerking met Zuid-Moravië een voorstel voor een verdragstekst. 
 
Het partnerschap kan pas goed worden ingevuld wanneer de verantwoordelijkheden duidelijk zijn 
binnen de provincie enerzijds en tussen de provincie en de regio Zuid-Moravië anderzijds. 
Samenwerking vindt plaats op inhoudelijke thema’s. Welke thema’s dit zijn en hoe intensief de 
samenwerking is, verschilt per provinciale dienst. Met de directeuren worden nadere afspraken 
gemaakt over wat er hierbij van de diensten verwacht wordt. Met name om het partnerschap beter in 
de organisatie in te bedden en structureel vorm te geven. 
 

Budget 
BMS heeft jaarlijks een budget van € 25.000 voor de partnerschappen, waarvan de helft voor de 
samenwerking met Zuid-Moravië bestemd is. In de praktijk is dit bedrag alleen niet voldoende om de 
samenwerking vorm te geven. Vaak dragen diensten zelf bij. Hierdoor is niet altijd duidelijk hoeveel 
in totaal aan de samenwerking wordt besteed.  
 
Daarom wordt voorgesteld om vanaf 2007 het budget voor het partnerschap met Zuid-Moravië 
structureel te verhogen met € 12.500. Hieruit worden alle reguliere projecten, bestaande uit 
werkbezoeken, expertmeetings en/of seminars van betaald voor alle betrokken sectoren van de 
provincie. Dit bedrag is tot stand gekomen op basis van eerdere ervaringen en het hierna volgende 
projectplan 2006-2007. 
 
Diensten hoeven dan alleen maar expertise en menskracht te leveren voor samenwerking met Zuid-
Moravië. BMS heeft dan de mogelijkheid om het partnerschap, voor zover dit reguliere projecten 
betreft, volledig te financieren. Er hoeft dan binnen de diensten niet ad-hoc naar 
dekkingsmogelijkheden voor projecten te worden gezocht. 
 



4

2 Projectenplan Utrecht – Zuid-Moravië 2006 – 2007 
 
Dit projectenplan is tot stand gekomen in afstemming met de diensten van de provincie en Zuid-
Moravië. Deels borduurt het voort op projecten die de afgelopen jaren hebben plaatsgevonden en deels 
zijn het nieuwe projecten, geformuleerd vanuit de behoeften en prioriteiten van beide regio’s. Zuid-
Moravië heeft een brief met voorstellen gestuurd, die met hen en de betrokken personen uit de 
provincie beoordeeld zijn op haalbaarheid en prioriteit. Naast een reactie op deze voorstellen doet de 
provincie ook enkele eigen voorstellen voor samenwerking. 
 

Water: Implementatie Europese Kaderrichtlijn Water 
 
Periode: Voorjaar 2006 
Doel: Kennisuitwisseling rondom het stellen van doelen, monitoring en publieke participatie 
Vorm: 2 dagen; workshops, werkbezoek en deelname congres 
Locatie: Zuid-Moravië 
Deelnemers provincie: 4 WEM + coördinator partnerschap BMS 
Externe deelnemers: Waterschap Vallei & Eem 
 
Periode: Voorjaar 2007 
Doel: Vervolg kennisuitwisseling rondom monitoring en publieke participatie 
Vorm: 2 dagen; workshops, werkbezoek 
Locatie: Utrecht 
Deelnemers provincie: 5 WEM + coördinator partnerschap BMS 
Externe deelnemers: Waterschap Vallei & Eem, Waterschap Stichtse Rijnlanden 

Bestuurlijk bezoek 
 
Periode: Zomer 2006 
Doel: Ondertekenen partnerschapsverdrag, kennisuitwisseling bestuurlijke zaken van decentrale 
overheden 
Vorm: Seminar, werkbezoek 
Locatie: Utrecht 
Deelnemers provincie: 8, inclusief bestuurders en directeuren 
 

Cultuur: cultureel erfgoed en tentoonstelling 
 
Periode: Zomer 2006 
Doel: Kennisuitwisseling rondom beheer cultureel erfgoed en regionale musea 
Vorm: Seminar, werkbezoek 
Locatie: Zuid-Moravië 
Deelnemers provincie: 2 MEC, coördinator partnerschap BMS 
Externe deelnemers: Vertegenwoordiger lokaal museum, landgoedeigenaren 
 
Periode: Eind 2007 
Doel: Informatieoverdracht rondom slag bij Austerlitz (1805) 
Vorm: Tentoonstelling, openingsfestiviteit 
Locatie: Utrecht (Austerlitz) 
Deelnemers provincie: Belangstellenden en vertegenwoordigers provincie 
Externe deelnemers: Gemeente Zeist, gemeente Slavkov v Brna 
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Eén loket vergunningverlening 
 
Periode: Eind 2006/begin 2007 
Doel: Kennisuitwisseling rondom organisatie van de omgevingsvergunning 
Vorm: Seminar, werkbezoek 
Locatie: Utrecht 
Deelnemers provincie: 3 verschillende diensten 
Externe deelnemers: Gemeente Utrecht, VROM

Innovatie: Technologie overdracht, risicokapitaal MKB  
 
Periode: Najaar 2006 
Doel: Kennis bieden aan Zuid-Moravië over technologie overdracht  
Vorm: ‘Stage’ van 1 week voor 1à 2 personen uit Innovation Centre Zuid-Moravië 
Locatie: Utrecht 
Deelnemers provincie: 1 MEC, coördinator partnerschap BMS 
Externe deelnemers: Universiteit Utrecht, Hogeschool Utrecht, TNO en andere kennisinstellingen 
 
Periode: Najaar 2007 
Doel: Kennisuitwisseling rondom risicokapitaal voor MKB 
Vorm: Seminar of stage 
Locatie: Zuid-Moravië of Utrecht 
Deelnemers provincie: 1 MEC, coördinator partnerschap BMS 
Externe deelnemers: Verstrekkers van risicokapitaal 

Plattelandsontwikkeling: Leader + 
 
Periode: Najaar 2006 
Doel: Kennisuitwisseling rondom plattelandsontwikkeling / organisatie lokale groepen (toepassing 
LEADER + methode) in het kader van Europees programma’s 
Vorm: Seminar, werkbezoek, Community of Practice 
Locatie: Zuid-Moravië 
Deelnemers provincie: 1 REG, coördinator partnerschap BMS 
Externe deelnemers: Vertegenwoordigers (ondernemers, mensen uit de praktijk) van Leader + groepen 

Toerisme: Marketing & Destination management 
 
Periode: Begin 2007 
Doel: Kennisuitwisseling rondom marketing en destination mangement 
Vorm: Seminar, werkbezoek 
Locatie: Utrecht 
Deelnemers provincie: 1 MEC, coördinator partnerschap BMS 
Externe deelnemers: UTR, Gemeente Utrecht, Destination Agency South Moravia, gemeente Brno 

Public Administration 
 
Periode: Zomer 2007 
Doel: Kennisuitwisseling rondom bestuurlijke zaken, lobby, Europaproof trajecten 
Vorm: Seminar, werkbezoek 
Locatie: Utrecht / Brussel / Zuid-Moravië 
Deelnemers provincie: 8, uit verschillende diensten, inclusief bestuurders 
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3 Begroting partnerschap Zuid-Moravië 2006-2007 
 
Op basis van de projectvoorstellen is een begroting opgesteld voor 2006-2007. De plannen voor 2006 
kunnen uit regulier budget worden gefinancierd. De plannen voor 2007 kunnen alleen doorgang 
vinden als er meer budget wordt toegekend. 
 

2006 
 

2007 
 

* BMS heeft permanent 0,25 fte beschikbaar voor coördinatie partnerschap Zuid-Moravië, kosten 
coördinatie betreffen tolk/vertalingskosten en  informatiemateriaal. 
** Budget en tijd voor uitwisseling kaderrichtlijn water is al vrijgemaakt bij WEM 

Onderdeel Locatie Periode Uren  Totale 
kosten 

Bijdrage 
sector/dienst 

Bijdrage 
BMS 

Afstemming 
partnerschappen 

Zuid-
Moravië 

Februari 
2006 

- € 1.560 - € 1.560 

Water Zuid-
Moravië 

Mei 2006 WEM 160** € 20.825 € 20.000** € 825

Bestuurlijk 
bezoek 

Utrecht Juni 2006 BMS 48 € 3.500 - € 3.500 

Cultureel erfgoed Zuid-
Moravië 

September 
2006 

MEC 60 € 3.600 € 1.800 € 1.800 

Technologie 
overdracht 

Utrecht Oktober 
2006 

MEC 40 € 2.600 € 1.000 € 1.600 

Leader + Zuid-
Moravië 

November 
2006 

REG 60 € 5.400 € 3.600 € 1.800 

Coördinatie 
partnerschap * 

- 2006 BMS 350 € 5.000 - € 5.000 

Totalen 2006 - - 718 € 42.485 € 26.400 € 16.085 

Onderdeel Locatie Periode Uren  Totale 
kosten 

Bijdrage 
sector/dienst 

Bijdrage 
BMS 

Afstemming 
partnerschappen 

Zuid-
Moravië 

Januari 
2007 

- € 1.650 - € 1.650 

Vergunningen Utrecht Januari 
2007 

WEM 60 € 3.500 - € 3.500 

Toerisme Utrecht Maart 2007 MEC 16  € 3.500 - € 3.500 
Water Utrecht Mei 2007 WEM 160** € 20.000 € 20.000** -
Public 
administration 

Utrecht/ 
Brussel 

September 
2007 

BMS 120 € 5.000 - € 5.000 

Business angels Zuid-
Moravië 

Oktober 
2007 

MEC 40 € 5.600 - € 5.600 

Tentoonstelling 
Austerlitz 

Utrecht November 
2007 

MEC 200 € 10.000 € 5.000 € 5.000 

Coördinatie 
partnerschap* 

- 2007 BMS 350 € 5.000 - € 5.000 

Totalen 2007 - - 918 € 55.250 € 25.000 € 29.250 
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Projectplan Zuid-Moravië in schema projectmatig werken 

Onderwerp Toelichting 
Opdracht Praktische invulling van het partnerschap van de provincie Utrecht met Zuid-

Moravië 
Activiteiten Het partnerschap wordt ingevuld door middel van kennisuitwisselingen 

tussen experts (ambtenaren van de provincie, gemeenten, waterschappen en 
andere organisaties) en culturele ontmoetingen (tentoonstelling) 
- Dit projectplan geldt voor de periode 2006-2007 
- Capaciteit in uren (deels capaciteit specifiek vrijgemaakt voor 

partnerschapsproject, deels onderdeel van reguliere taken): 
2006:  
BMS 398  
WEM 160 
MEC 100 
REG 60  

2007: 
BMS 470 
WEM 192 
MEC 256 
 

Tijd 
(zie ook de 
uitgebreide 
begroting 
partnerschap op 
pagina 6) 

- Daarnaast schat elke dienst zelf in hoeveel capaciteit de coördinatie van 
het vervolg op het projectplan 2006-2007 in uren kost. 

Geld 
(zie ook de 
uitgebreide 
begroting 
partnerschap  
op pagina 6) 

2006: € 42.485 
 
BMS: € 16.085 
WEM: € 20.000 
MEC: € 2.800 
REG: € 3.600 

2007: € 55.250 
 
BMS: € 29.250 
WEM: € 20.000 
MEC: € 5.000 
 

Kwaliteit - Een project met Zuid-Moravië kan alleen plaatsvinden als beide regio’s 
bevoegdheden hebben op het terrein en het een thema is dat bij beide 
regio’s actuele, beleidsmatige en bestuurlijke belangstelling heeft 

- Tijdens het project wordt steeds geëvalueerd en getoetst wat de beste 
manier is van samenwerken en kennis uitwisselen. Zowel met de 
deelnemers van de projecten intern als met Zuid-Moravië 

- Uitvoeringseisen: BMS coördineert en faciliteert de samenwerking. Elke 
dienst stelt contactpersonen aan die gesprekspartner zijn voor de 
coördinator van het partnerschap. Elke dienst stelt voor de geschatte uren 
mankracht beschikbaar voor de uitvoering van de projecten. 

Informatie - Na elke uitwisseling is er een evaluatie met de deelnemers en volgt er een 
verslag. Deze verslagen worden gedocumenteerd bij de coördinator van 
het partnerschap 

Organisatie - De coördinator van het partnerschap bij BMS is verantwoordelijk voor 
het aanjagen en concretiseren van de projecten en werkt samen met de 
verschillende betrokken sectoren.  

- Jaarlijks vergaderen alle contactpersonen uit de verschillende diensten 
gezamenlijk om te evalueren en toekomstige doelen vast te stellen. 

Communicatie - Na elke uitwisseling volgt er een bericht op het intranet, waar nodig ook 
op internet, persberichten en uitnodigingen voor externen (bij 
tentoonstelling) 

Risico’s - Geen risico’s 
Evaluatie - Het partnerschap met Zuid-Moravië wordt na vijf jaar, in 2011, 

geëvalueerd met alle betrokkenen.  
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Deelprojecten Partnerschap Utrecht – Zuid-Moravië in schema pmw 

Deelproject: Implementatie Europese Kaderrichtlijn Water 
Onderwerp Toelichting 
Opdracht Kennisuitwisseling rondom het stellen van doelen, monitoring en publieke 

participatie 
Activiteiten - Werkbezoek van twee dagen in Zuid-Moravië (mei 2006) en in Utrecht (mei 

2007) 
Tijd - Startdatum: mei 2006 einddatum mei 2007  

- Capaciteit: 4 personen WEM participeren in werkbezoeken; voorbereiding en 
participatie wordt geschat op 320 uur in totaal. 

Geld - Kosten per werkbezoek: € 20.000.  
- Dit budget is reeds in de plannen van WEM opgenomen. 

Kwaliteit - Alle regio’s in Europa moeten aan de normen van de Europese kaderrichtlijn 
water voldoen, daarom is het nuttig om met de partnerregio op dit thema een 
uitwisseling te organiseren 

Informatie - Vooraf leveren beide regio’s een document over de stand van zaken rondom 
implementatie en monitoring Europese kaderrichtlijn water 

- Na elke uitwisseling is er een verslag 
Organisatie - De dienst WEM organiseert in samenwerking met BMS en met inschakeling van 

een extern bureau in Tsjechië de uitwisselingen. 
Communicatie - Bericht op Atrium 
Risico’s - Geen risico’s 
Evaluatie - Evaluatie van de uitwisselingen vinden plaats na elk werkbezoek met de 

deelnemers 
- Evaluatie van het partnerschap in het algemeen vindt plaats na 5 jaar 

partnerschap  

Deelproject: Bestuurlijke zaken 
Onderwerp Toelichting 
Opdracht Ondertekenen partnerschapsverdrag, kennisuitwisseling bestuurlijke en 

organisatorische zaken van decentrale overheden, lobby, Europaproof 
Activiteiten - Werkbezoek van twee dagen in Utrecht (zomer 2006) en in Zuid-Moravië 

(zomer 2007) 
Tijd - Startdatum: zomer 2006 einddatum zomer 2007  

- Capaciteit: deelname aan werkbezoeken door medewerkers BMS, directeuren en 
GS leden. Totale uren voorbereiding en deelname: 168 uur 

Geld - Kosten: € 8.500  
Kwaliteit - Partnerschapsverdrag is de basis voor samenwerking. Kennis over bestuurlijke 

zaken vergroot wederzijds begrip. 
Informatie - Vooraf wisselen beide regio’s kennis uit over bestuurlijke zaken zodat de 

deelnemers geïnformeerd de werkbezoeken in gaan 
- Na elke uitwisseling is er een verslag 

Organisatie - BMS organiseert in samenwerking met de regio Zuid-Moravië de werkbezoeken 
Communicatie - Bericht op Atrium en op provinciale website, persbericht 
Risico’s - Geen risico’s 
Evaluatie - Evaluatie van de uitwisselingen vinden plaats na elk werkbezoek met de 

deelnemers 
- Evaluatie van het partnerschap in het algemeen vindt plaats na 5 jaar 

partnerschap  

Deelproject: Cultuur 
Onderwerp Toelichting 
Opdracht Kennisuitwisseling rondom beheer cultureel erfgoed en regionale musea, 

tentoonstelling rondom slag bij Austerlitz (1805) bij onthulling nieuw 
Austerlitzmonument 

Activiteiten - Werkbezoek van twee dagen in Zuid-Moravië (zomer 2006) tentoonstelling met 
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openingsmoment in Utrecht (eind 2007) 
Tijd - Startdatum: zomer 2006 einddatum december 2007  

- Capaciteit: 2 personen van MEC participeren in de werkbezoeken. Totale 
capaciteit voor organiseren werkbezoek en tentoonstelling wordt geschat op 260 
uur 

Geld - Kosten: € 13.600 
Kwaliteit - Vergelijkbaarheid van beide regio’s op het gebied van cultureel erfgoed. 

Interesse in organisatie regionale musea.  
- Zowel Utrecht als Zuid-Moravië heeft een ‘Austerlitz’, daarom bij uitstek 

geschikt om aan het publiek te laten zien dat de provincie Utrecht verder kijkt 
dan de provinciegrens en waarde hecht aan de vriendschapsband met Zuid-
Moravië 

Informatie - Vooraf wisselen beide regio’s kennis uit over cultureel erfgoed en regionale 
musea, zodat de deelnemers gaan geïnformeerd de werkbezoeken in gaan 

- Na elke uitwisseling is er een verslag 
Organisatie - BMS organiseert in samenwerking met MEC en de regio Zuid-Moravië de 

werkbezoeken 
- Tentoonstelling wordt georganiseerd door MEC 

Communicatie - Bericht op Atrium en op provinciale website, persbericht, uitnodigingen voor 
tentoonstelling 

Risico’s - Geen risico’s 
Evaluatie - Evaluatie van de uitwisselingen vinden plaats na elk werkbezoek met de 

deelnemers 
- Evaluatie van het partnerschap in het algemeen vindt plaats na 5 jaar 

partnerschap  

Deelproject: Innovatie 
Onderwerp Toelichting 
Opdracht Kennisoverdracht rondom technologie overdracht en risicokapitaal 
Activiteiten - Stage in Utrecht (voorjaar 2006), werkbezoek Zuid-Moravië (najaar 2007) 
Tijd - Startdatum voorjaar 2007  

- Capaciteit: deelname 1 persoon MEC, 80 uur, 1 persoon BMS 
Geld - Kosten: € 5.400 
Kwaliteit - Regio Zuid-Moravië begint in 2007 voor het eerst met Leader+ en vraagt onze 

expertise rondom het opzetten en monitoren van lokale groepen 
- Externe deelnemers zijn vertegenwoordigers (ondernemers, mensen uit de 

praktijk) van Leader + groepen 
Informatie - Vooraf wisselen beide regio’s kennis uit over de Community of Practice 

methode werkt en wat der rol is van decentrale overheden  in monitoren van 
lokale groepen in Leader+ 

- Na elke uitwisseling is er een verslag 
Organisatie - BMS organiseert in samenwerking met REG en de regio Zuid-Moravië het 

werkbezoek 
Communicatie - Bericht op Atrium en op provinciale website 
Risico’s - Geen risico’s 
Evaluatie - Evaluatie van de uitwisselingen vinden plaats na elk werkbezoek met de 

deelnemers 
- Evaluatie van het partnerschap in het algemeen vindt plaats na 5 jaar 

partnerschap  

Deelproject: Toerisme 
Onderwerp Toelichting 
Opdracht Kennisuitwisseling rondom marketing en destination management 
Activiteiten - Seminar, werkbezoek in Utrecht (begin 2007) 
Tijd - Start- en einddatum (begin 2007) 

- Capaciteit: deelname 1 persoon MEC 16 uur, 1 persoon BMS 
Geld - Kosten: € 3.500 
Kwaliteit - Utrecht en Zuid-Moravië hebben beide een bureau dat de bezoekersaantallen in 

de regio’s moet bevorderen. Het bureau van Zuid-Moravië is opgericht naar 
aanleiding van het bureau in Utrecht. Zuid-Moravië vraagt expliciet om 
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monitoring vanuit Utrecht. 
Informatie - Beide regio’s wisselen vooraf kennis uit over de huidige stand van zaken van de 

beide toerisme bureaus (U-TR, Tourism Agency) 
- Na elke uitwisseling is er een verslag 

Organisatie - BMS organiseert in samenwerking met MEC en de regio Zuid-Moravië het 
werkbezoek 

Communicatie - Bericht op Atrium 
Risico’s - Geen risico’s 
Evaluatie - Evaluatie van de uitwisselingen vinden plaats na elk werkbezoek met de 

deelnemers 
- Evaluatie van het partnerschap in het algemeen vindt plaats na 5 jaar 

partnerschap  

Deelproject: Plattelandsontwikkeling 
Onderwerp Toelichting 
Opdracht Kennisuitwisseling rondom plattelandsontwikkeling / organisatie lokale groepen 

(toepassing LEADER + methode) in het kader van Europees programma’s 
Activiteiten - Seminar, werkbezoek, Community of Practice, Zuid-Moravië (najaar 2007) 
Tijd - Start- en einddatum (najaar 2007) 

- Capaciteit: deelname 1 persoon REG, 1 persoon BMS 
Geld - Kosten: € 5.400 
Kwaliteit - Regio Zuid-Moravië begint in 2007 voor het eerst met Leader+ en vraagt onze 

expertise rondom het opzetten en monitoren van lokale groepen 
- Externe deelnemers zijn vertegenwoordigers (ondernemers, mensen uit de 

praktijk) van Leader + groepen 
Informatie - Vooraf wisselen beide regio’s kennis uit over de Community of Practice 

methode werkt en wat der rol is van decentrale overheden  in monitoren van 
lokale groepen in Leader+ 

- Na elke uitwisseling is er een verslag 
Organisatie - BMS organiseert in samenwerking met REG en de regio Zuid-Moravië het 

werkbezoek 
Communicatie - Bericht op Atrium en op provinciale website 
Risico’s - Geen risico’s 
Evaluatie - Evaluatie van de uitwisselingen vinden plaats na elk werkbezoek met de 

deelnemers 
- Evaluatie van het partnerschap in het algemeen vindt plaats na 5 jaar 

partnerschap  

Deelproject: Vergunningverlening 
Onderwerp Toelichting 
Opdracht Kennisuitwisseling rondom één loket vergunnnigverlening 
Activiteiten - Seminar, werkbezoek begin 2007 
Tijd - Start- en einddatum (begin 2007) 

- Capaciteit: deelname 3 personen uit de diensten WEM en REG 60 uur, 1 persoon 
BMS 

Geld - Kosten: € 3.500 
Kwaliteit - Beide regio’s zijn bezig met één loket vergunningverlening (WABO) 
Informatie - Vooraf wisselen beide regio’s kennis uit over de stand van zaken rondom één 

loket vergunningverlening om goed voorbereid een kennisuitwisseling in te gaan. 
- Na elke uitwisseling is er een verslag 

Organisatie - BMS organiseert in samenwerking met het PMB en de regio Zuid-Moravië het 
werkbezoek 

Communicatie - Bericht op Atrium en op provinciale website 
Risico’s - Geen risico’s 
Evaluatie - Evaluatie van de uitwisselingen vinden plaats na elk werkbezoek met de 

deelnemers 
- Evaluatie van het partnerschap in het algemeen vindt plaats na 5 jaar 

partnerschap  
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