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DATUM

AAN Ad hoc commissie Omgevingsvisie

VAN Ruud Poort

DOORKIESNUMMER 0618300527

ONDERWERP Evaluatie werkwijze

In dit memo vindt u een weergave van uw inbreng die u over dit onderwerp heeft gegeven tijdens de bijeenkomst 
van de Ad hoc commissie van 25 juni jl. en worden enkele verbetervoorstellen geformuleerd.

Wat gaat goed
Door u genoemd zijn:

 Experimenteren met verschillende werkvormen
 Ruim de tijd nemen
 Kennis vergroten
 Begeleiding als statenleden door de jungle van de Omgevingsvisie
 Het concreet maken d.m.v. praktijksessies
 Anticipatie op de wet
 Aanwezigheid en inbreng van veel ambtenaren
 Samen optrekken van GS en PS

Wat kan beter
Door u genoemd zijn:

 Het kan nog concreter
 Inhoudelijke focus
 Opgeklopt
 30 jaar overzien is lang
 Te procesgericht; meer politieke scherpte
 Activiteiten die niet op de agenda staan, maar waarvan wel wordt verwacht dat je er bij bent
 Meer input van ambtenaren
 Te veel aandacht voor de vorm c.q. het proces; te weinig voor de inhoud
 Experimenten met werkvormen beter evalueren op waarde voor het proces
 Echt integraal denken bij alle commissies
 Keuzes maken op provinciaal niveau
 Contact met gemeenten (Bottom up)
 De groep is te klein
 Hoe leggen we het politiek breder dan alleen bij de usual suspects
 Soms worden zaken vastgesteld waar niet iedereen het mee eens is
 Status van de Ad hoc cie is onduidelijk
 Ad hoc commissie meer gebruiken als klankbord, om te toetsen
 Minder “creatieve” sessies
 Regiobijeenkomsten met gedeputeerden waren erg bestuurlijk (inhoudelijk wel prima)
 Een werksessie beleggen bij een provincie/gemeente die al een visie heeft ontwikkeld

08/29/18



Voorstellen voor verbetering
Soms spreken genoemde zaken onder “wat gaat goed” het genoemde onder “wat kan beter” elkaar tegen. In een 
poging om het goede te behouden, verbeterpunten te benoemen, maar niet op ieder afzonderlijk punt in te gaan, 
hierbij een aantal voorstellen:

1. Niet meer experimenteren met nog weer nieuwere werkvormen, maar gericht en beargumenteerd de nu 
bekende werkvormen inzetten, passend bij het onderwerp.

2. Meer focus op inhoud, minder op proces. Tevens zo concreet mogelijk.
3. Alert blijven op rol van de commissie (klankbord, adviseren, geen besluitvorming).
4. Oriënteren bij andere overheden die verder zijn.
5. Contact leggen met gemeenten.
6. Nu we in een fase belanden waarin (integrale) keuzes moeten worden gemaakt over het Koersdocument 

en, over enige tijd, de Omgevingsvisie zelf, is het zaak om dit in breed verband te doen. Dit kan door 
vergaderingen van de Ad hoc commissie te beleggen met daarbij uitdrukkelijk de uitnodiging aan 
woordvoerders over alle relevante aspecten om aanwezig te zijn.
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